El futuro Consejeria Presidencial

es de todos para la Nifiez y la Adolescencia
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Plan Decenal de Lactancia
Materna y Alimentacién
Complementaria 2021-2030

Ruta por a nutricion de nuestra nifez, un camin de amor

K

Suimplementacién debe: ‘/—\

» Fortalecer la gobernanza territorial;
 Propiciar el concurso articulado de
los diferentes actores del sector piblico
y privado involucrados;
. Potem:iir la capacidad institucional;
la participacién

rom
e moizaatn sodh ¥ comuniari, /\)

Para suimplementacién, participan,
interactdan y actdan:
* Ministerio de Salud y Proteccién Social
« Empresas administradoras de planes de
beneficios

ylaadecuada e complementaria de s rifasy
I0s nifios en sus primeros 1000 dias de vida,
territorio nacional y durante el periodo 2021 o

incipales sujetos son las nifias
y los nifios desde su gestacion hasta
fos dos (2) afios de vida.

o Instituciones prestadoras de salud

» Prosperidad social

* Ministerio de Educacion Nacional

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

» Consejeria Presidencial para la Nifiezy la
jolescencia

Sus escenarios de accién son:

 Comision Intersectorial para la Atencién Integral de la
Primera Infancia (CIPI)

© Comision Intersectorial de Seguridad Alimentaria
Nutricional (CISAN)

 Comision Intersectorial de Salud Pablica (CISP)

© Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,

« Juventud y Fortalecimiento Familiar (MIIAFF)

 Entidades territoriales

» Sociedad civil, madres, padres, cuidadores,
familia y organizaciones comunitari

» Instituciones de educacién superior
 Sector privado

o Cor y
nutricional

 Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud (CTSSS)

Plan Decenal de Lactancia
Materna y Alimentacion \
C 2021-2030

Lineas estratégi
(Hacia donde debe dirigirse la proteccién, la promocién y el apoyo a la practica
de la lactancia materna y la adecuada alimentacién complementaria)

Atenciones integrales, Transformaciones chlz\es i
Gobernanza integradas y oentrades e pri Gestién de
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